RIJKSDIENST VOOR ARBEIDSVOORZIENING

AANVRAAG TOT VASTSTELLING VAN BLIJVENDE ARBEIDSONGESCHIKTHEID
VAN 33% OF MEER
RVAbe (art. 47 MB 26.11.1991 — art. 114 KB 25.11.1991 - art. 79 § 4 bis KB 25.11.1991)

U.l. en datumstempel datumstempel W.B.

RUBRIEK | - IN TE VULLEN DOOR DE WERKLOZE
(in 4 exemplaren waarvan de werkloze er 1 behoudt)

LEES OOK DE INFORMATIE OP DE KEERZIJDE VAN DIT FORMULIER

Naam, voornaam + volledig adres -

|\ S 74 T T S S T T S T T T PP
identificatienummer sociale zekerheid
(nummer rechts bovenaan uw SIS-kaart)

A. O Omdat ik een blijvende arbeidsongeschiktheid van ten minste 33% heb, vraag ik dat ik mij Vanaf ............cccoooevvveccriseervcveccrss slechts één keer per maand
moet aanmelden ter gemeentelijke controle (overeenkomstig art. 47 MB 26.11.1991).

B. [J Omdat ik een blijvende arbeidsongeschiktheid van ten minste 33% heb, vraag ik dat mijn werkloosheidsuitkering niet wordt verminderd tot de forfaitaire
uitkering, aangezien ik kan aantonen dat ik op de voorziene datum van overgang naar het forfaitaire bedrag een blijvende arbeidsongeschiktheid van ten
minste 33% zal hebben of had (overeenkomstig art. 114 KB 25.11.1991).

De voorziene datum van overgang situeert zich 0p ........ccccoovvvvvieniecinenen (vraag deze datum aan uw uitbetalingsinstelling).

C. 0J Omdat ik een blijvende arbeidsongeschiktheid van ten minste 33% heb, vraag ik Vanaf ............cccoooovveeccremereverecrrennen vrijstelling van beschikbaarheid na
PWA-activiteit. Ik voeg het formulier C 79 A toe, waarmee ik de vrijstelling vraag (overeenkomstig art. 79 § 4 bis KB 25.11.1991).

Ik voeg een medisch attest van mijn arbeidsongeschiktheid toe
Oja
(3 neen

IK VERKLAAR OP EER DAT DEZE AANGIFTE ECHT EN VOLLEDIG IS.

Uw verklaringen worden verwerkt en bewaard in geinformatiseerde bestanden. Meer uitleg over de bescherming van deze gegevens vindt u in de RVA-brochure
omtrent de bescherming van de persoonlijke levenssfeer. Voor info 'werkloosheidsverzekering', zie ook www.rva.fgov.be.

datum handtekening van de werkloze

RUBRIEK Il - BESLISSING VAN DE DIRECTEUR VAN HET WERKLOOSHEIDSBUREAU

A. O de aanvraag wordt toegestaan

O de aanvraag wordt geweigerd:
de voor het werkloosheidsbureau aangewezen geneesheer heeft [J uw arbeidsongeschiktheid vastgesteld op minder dan 33%

(3 geoordeeld dat uw arbeidsongeschiktheid van ten minste 33% niet blijvend is
B. (3 de aanvraag wordt toegestaan

O de aanvraag wordt geweigerd:
de voor het werkloosheidsbureau aangewezen geneesheer heeft [ uw arbeidsongeschiktheid vastgesteld op minder dan 33%

(3 geoordeeld dat uw arbeidsongeschiktheid van ten minste 33% niet blijvend is

C. O3 de beslissing wordt vermeld op het formulier C 79 A

datum handtekening van de directeur stempel W.B.
DOSSIEr DENANAEIL QOOT: ...ttt ettt e e s e s etesneas (2] ToeStel ! e,
Bestemd voor (3 de werkloze 3 het W.B. (3 de U.. FORMULIER C 47
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INLICHTINGEN
De inlichtingen betreffende de PWA-vrijstelling vindt u op de keerzijde van het formulier C 79 A

A. Aan welke voorwaarden moet u voldoen om u slechts één maal

per maand ter gemeentelijke controle te moeten aanbieden ?

U moet een blijvende arbeidsongeschiktheid van ten minste 33%
bewijzen.

Het percentage van arbeidsongeschiktheid zal worden vastgesteld
door de erkend geneesheer van de RVA.

. Aan welke voorwaarden moet u voldoen opdat uw werkloos-
heidsuitkering niet zou worden verminderd tot het forfaitaire

bedrag?
U moet een blijvende arbeidsongeschiktheid van ten minste 33%

bewijzen op de voorziene datum van overgang naar het forfaitaire
bedrag.

N.B.: De overgang naar het forfaitaire bedrag is enkel van
toepassing op de "samenwonenden zonder gezinslast".

Het bedrag van de uitkering van deze categorie

- is 55% van het laatste verdiende (begrensde) loon gedurende het
eerste jaar werkloosheid (eerste vergoedingsperiode) ;

- i5 40% van dat loon gedurende de drie volgende maanden. Deze
periode wordt verlengd met telkens drie maanden per jaar
beroepsverleden in loondienst (tweede vergoedingsperiode);

- is, hierna, een forfaitair bedrag (derde vergoedingsperiode).

Wanneer u op de voorziene datum van de overgang naar de
forfaitaire uitkering (en dus niet later) een blijvende arbeids-
ongeschiktheid van ten minste 33% bewijst, kan u uitkeringen
blijven genieten aan het percentage van de tweede vergoedings-
periode.

Het percentage van de arbeidsongeschiktheid wordt vastgesteld
door de erkend geneesheer van de RVA. |s de overgangsdatum in
het verleden gesitueerd, dan zal de geneesheer onderzoeken of u
het vereiste percentage toen bereikt had. In voorkomend geval zal
het voordeel toch toegekend worden, maar slechts vanaf de
(laattijdige) ontvangst van uw aanvraag.

. Welke stappen moet u ondernemen ?

U moet de aanvraag voorafgaandelijk indienen bij het werkloos-
heidsbureau via uw uitbetalingsinstelling.

Indien u vrijstelling vraagt om u slechts één maal per maand ter
gemeentelijke controle te moeten aanbieden, moet u, in afwachting
van de beslissing van de directeur, twee maal per maand de
gemeentelijke controle volgen om uw recht op werkloosheids-
uitkeringen niet te verliezen.

. Wat moet u doen als u de beslissing van de directeur

2. de afwijking van de overgang naar de forfaitaire uitkering
werd toegestaan

U moet geen andere controlekaart vragen, behalve wanneer u ook
hebt gevraagd om u slechts één maal per maand aan te bieden bij
de gemeentelijke controle en dat die aanvraag aanvaard werd.
In dat geval zal uw uitbetalingsinstelling u een controlekaart C 3 B
overhandigen.

. de maandelijkse aanmelding of de afwijking werden geweigerd

Indien u het niet eens bent met deze beslissing kunt u beroep
aantekenen.

Beroep

U kunt dit doen met een verzoekschrift dat u neerlegt op de griffie
van de bevoegde arbeidsrechtbank of dat u aangetekend verzendt
naar deze rechtbank. Deze is gevestigd op het volgende adres :

Dit moet gebeuren binnen de 3 maanden vanaf de dag volgend op
de dag waarop deze beslissing de eerste maal werd aangeboden
op uw adres (adres zoals dit door u het laatst werd meegedeeld
aan mijn dienst). Is de laatste dag van deze termijn een zaterdag,
een zondag of een wettelijke feestdag, dan kan het nog tijdig de
eerstvolgende werkdag.

Vergeet niet in uw verzoekschrift uw identificatienummer van de
sociale zekerheid (INSZ), de datum van verzending en het kenmerk
van deze beslissing te vermelden.

Het is raadzaam dat u vooraf contact opneemt met uw uitbetalings-
instelling. Deze kan u verder inlichtingen geven over deze
beslissing en het eventueel aantekenen van beroep.

Indien u de beslissing betwist bij de arbeidsrechtbank, moet u, om
uw recht op werkloosheids- of wachtuitkeringen te vrijwaren,
ingeschreven zijn en blijven als werkzoekende en u aanmelden ter
gemeentelijke controle (behalve wanneer u daarvan vrijgesteld
bent).

Vertegenwoordiging

U heeft de mogelijkheid persoonlijk te verschijnen voor de
rechtbank of u door een advocaat, een afgevaardigde van uw
vakbond, uw echtgenoot of een bloed- of aanverwant te laten
vertegenwoordigen; deze laatsten slechts indien zij houder zijn van
een schriftelijke volmacht en door de rechter worden toegelaten.

Kosten

ontvangen heeft ?

1. de aanvraag om maandelijkse aanmelding ter gemeentelijke
controle aan te bieden werd toegestaan

U moet tijdens deze periode in het bezit zijn van een controlekaart
C 3 B die u kan bekomen bij uw uitbetalingsinstelling. U volgt de
instructies vermeld op deze controlekaart. U dient de controlekaart
in bij uw uitbetalingsinstelling op het einde van de maand.

Behalve wanneer de rechter oordeelt dat het geding roekeloos of
tergend is, zal de RVA altijd de kosten van het geding dragen, dus
ook wanneer u in het ongelik wordt gesteld. Wanneer u een
beroep doet op een advocaat, zal u evenwel zelf de advocaat
moeten vergoeden (artikel 1017 Gerechtelijk wetboek).

C 47



